SUBRED INTEGRADA DE SERVICOS DE SALUD CONTRO ORIINTL LS.

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATD INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

CODICO: AF-LA-FT-014
VERSHN:
FECHA: 202402-22

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

S5 et Proceso que perienece: MISIONAL
No. CONTRATO - DPS: 2024 C.D.F. No.: 428 Servicla al que perteneee: | URGENCIAS
Unidad a 1a que pertencee: [ UMIES SANTA CLARA
Nombre del Contrativia: [RAMON ARTURO MURILLO CAICEDO |  ccfioses218s ] e [BOGOTADC.
Fecha lakia: 2024-02-05 Freha Terminacidn incial: 2024-03-20 Valor Mensaal: S 6.559.661 Valor a cobrar: S 4.232.040
amaon | vavow FECIADE FECIA DE ~ | mEs pECLENTADE Wl 10 bt i ) FREHA R
omost | amicioN e fiNTany TERMINACION cTa corro VALORAPAGAR | - SEGURIDAD | NOMEROD DE FLANILLA AR
1 9.522.0%0 10340 J03/2024 20/0472024 | ! [FEBRERO § 5.501.652 $ 404.500 TS008468 26/02/2024
2 6.771.264 1270 J04/2024 20/05/2024 1 |MARZO .232.040 5 681.000 554640 13/0372024
3 9.511.279 2200 JD5/2024 30/06/2024 1 |ABRIL $ 5.078.44% |$ 5231900 6337903 /0472024
4 2484.518 1598 10772024 31/07/2024 4+ [MAYOD 32962428 5 6IN.600 TIS6RE: 105/2024
5 1] 1/08/2024 31/10/2024 5 [JUNID F_J 40.876 5 402.200 7943646 0672024
[ & | JULICY 5 4.441.642 $ 995.200 THT4IHIX 0TI2024
T 7 JAGOSTO 5 J.RORK36 5 549.900 79463966 14/0872024
[ * |SEPTIEMBRE 5 4.232.040 5 471.500 K018428% 11/0972024
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VALOR INICEAL VALOR TOTAL BEL " :
Rsamen de DEL CONTRATO CONTRATO PACOd BEALIZADOS SALBO DELCITIATY
contrate
5 10.714.115 5 49.301.266 5 38.299.962 3 11003304
7. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS ¥ AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL ORIET( DEL CONTRATO

ﬂ][o DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS FROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS URGENCIAS DE LA SURKED INTLGRADA DI

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.;

Relacién de actividades para el periodo:

o

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en |3 munuta)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO
DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA
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CUENTA DE COBRO No. 8

FECHA 30/09/2024

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E,
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

RAMON ARTURO MURILLO CAICEDO
C.C. 1030652286

LA SUMA DE

CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL CUARENTA PESOS
($4.232.040)

Por concepto de 120 HORAS Honorarios por Prestacidon de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 3490 2024, con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente del 01 al
30 de SEPTIEMBRE DE 2024

0BJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS URGENCIAS DE
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

ewlo do

RAMON ARTURO MURILLO CAICEDO

C.C. 1030652286

CELULAR: 3004887031 DIRECCION: CALLE 40SUR 72L 40 SUR
CUENTA DE AHORROS N° 10867475236 DE BANCOLOMBIA







uoiewtoju] ap lopesadQ Jesusdwo) ap d OLIO2 OPEIJISE|I 1S3 OJUaLLI 3
005 1.2¥ 005 L2y € S3TVLOL
0 0 0 WN3S | T T T
] 0 ] LEL] N3IW
0 ] 0 89 | | | |
0 0 0 dvs3 dvs3
0 o [) 400 [ | 0 _ ) | 0 | 0
002 4€ 00 £€ 1 sajeioqe] sobsaly 4891
009€r2 00B'ERE 1 Upsuad 0 | 0 | ) I 0 [ [}
00506+ 005064 1 prieg ¥N3S
LLELTL TR P w-% .unhw_.__- Jomh SapE o_n_.z on ody) SOpERYY ON Jebeg u [wjoL spody LIOW JOjEA wop sej0 _ apody Jofe
VIW3LSISENS HOd §ITVLOL STTVIEAVEY S3TVIOL
7 sOpEUY "ON anbeg wmoy auody BIoW Jojep oy seig auody Jojes 1N _ asquioy 7 4250 08ipgD
S¥rVD SITVLOL
' 002 46 zie 0T LE o 0 ooz iE 00228 -064E06068 VHNS TuY 1=
PEpHEPOg Joned JOAT 4 Op{eg o | won 102 upjawzyoiny oy | wpoiefiian
sopeyyy 'oN | Jebegweol opuoy vopegJOEA | OPEIPEY ON | |Eieigng | mionJoEp | SR olay somp | sonQ sepody pepjzedesy] QIeTHOD LN aiquoy 14v oBipea
$3TVHOEY SOOS3IY SITVLOL
\ 008'E¥T 0 0 ) [) 0 ] 008 E¥2 #608FZ2008 1wanOd 10£0E2
sopeiyy ds3 uppeEIIOD epauss3ang pepueplog ejuepiody opryyy epojeBia0
“oN whedwimol | popioien | eiepsoren | NG | ggiapody | - dsdeuody oody | opmunjop euody uoPeIoD UM HaweN 44v oBipe 3
NQISNId S§3TV.L0L
I 005 051 '} 0 o Q o v} 00508k L-TPEYH009R Sd3 Jrsuedwo) 00543
UIEIROD JojEp up[IRZROINY "ON JopEp upIRZLCINY "ON
2dn —IOW JOfRA
sopuiyy "oN | seBed ¥ (moL | wION JORA oW seg PEPILAITH #PUSI] sapepiavdeay| 2dn | e ] 3 N siguay 543 oBiped
anvs S3TVL0L
SYWILSISENS ¥0d S3Tv.10ol
00SLLKS 28zraL08 YZOZEAILL 1 BO-+20Z Brr20z on 2a7yieo0s 20 yieoo09 b B i)
V¥SHNONS FANVINOCY NQIOVINISIN
HYOVd ¥ IVLOL sancisiad coomza | amve BocTuas OIIDINNW / A¥ANID OLNINWVLHVdIa 001392 SHENON ety b
anvs
0 + YTUNYId | (onvisamwial | vTuNvd ASTIVISIIVHYY ;
OO 0030I¥d
2dn soaviena | OUIWON | OOWd ¥HIId adiL H 05Yd OOYHINOX3 | vinoBsee10T NNy | VEOLBEFIOE | BNSO¥12L# 07 TID OTHHNK QHNLEY NORYY 9HEZ5R0E0 %
ioNvEINIaH YaNI0sY
QVaLLNYD YOVIIOEY OOVAVHII | VTNV 03HHOD ONDIFT1IL NQI3938Ia FINVIHODY JHEWON OHINON odlL
YTUNYTd V130 S01va ALNV1¥OdY 130 SOLYQ

Z0p 1 ovd

20
mw._.mOn_d.m_n_Z0.0(Q_DG_.._O._.D(uﬁdﬂéwmhz_d.._n__z,q._n_ Eoo.m__mcm_o__E_ hcmc&QEoowwo







uolewIOjU| 3p Jopesadp sesuadwo) ap ayed Jod OQYAIHd OWO0d OpeIISE|I B1Sa 0JUDWINIOP 315]

o 4] a (] 1] '] ] oric t WEEDEL vk DOHTEL FOEEIEL wOEd3 Ul ] o o [ey /4 FESEIV L | WOEDET N o &S CHNLYEY NOWYY 003200 OTVENA FRITSR0COL 22
25 |emesund | 433 4 m THY | 2dn oA e | e | voemres e m MAE 2|22 m g ugreaymep
| a3 | A | | eerena | vinay | 499001 | 333, | wersemes m YR | oy | 84308 [ 543:p90 | wpiictsues otaund | Gl | eean vepemaz| advom | A m_ M HEEEHEHEEHEEEE w“ m _. seauon £ 1opaisdy LR b
SIIWIELIVEYS 42 SATVHOUYT SO0 amvs NOISNId h SITVOIAON NOEYWE DN AUNYTILOD HOIDVHEOAN
JLINVZILOD HOd 3T71v.L3a
— - e .
005148+ BEZFBI0R | YZOZEOIL I 804202 804202 OH 94 Y0008 2-aylenad sl YA
T¥SHNINS JANVLIHOLY NQIJVINISIYd
HVOVd ¥ TWL0L SINDISHIJ OOONI4 | GNTYE BOOINAd OldIANAK 7 A¥aNID OUNIWV.IHYIED o%i009 SUBNON asv1o YWHO4
anvs
0 b vIunvd | (oywsanvial | v1aNvad Rl -
WoD Qa32NY2
s | soovmams | OHINON | OOvdwHoai | odiL OOV4 OGYNEHOXS | TwioBess) caauniNorvy | VEOLBEFO0E | MSOPTZLAOITIO | onviounbu oKV 9822590804 %
[ONwEINNIaH YOVI0EY
QVALNYD YOVIJOSY 0TV YHITS | YTINVIA 03900 ONOJ3TAL NOI223HID AINV.LHOJY FHEHON OHIWON odlL
VI1TNYId V130 S0LVa FINY1HO4Y 130 SOLVD

ww._.mo."_,qmﬂ20_040_30_.._0._.D<mn<0¢~_0m_._.z_<.._|=z<.._n_ Eoo.m_m_cmﬁ__.c_ homchEoommo







